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1. Обще положения
2. 
1.1. Настоящее Положение о Совете обучающихся в школе разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в
Российской Федерации" с изменениями от 2 июля 2021 года, Конвенцией ООН о
правах ребёнка, а также Уставом организации, осуществляющей образовательную
деятельность, и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации,
регламентирующими деятельность общеобразовательных организаций.
1.2. Данное Положение о Совете обучающихся (далее - Положение) обозначает
основные цели и задачи Совета, определяет порядок формирования и структуру Совета, порядок организации деятельности, а также регламентирует права и ответственность членов Совета обучающихся организации, осуществляющей образовательную деятельность.
1.3. Настоящее Положение регламентирует деятельность Совета учащихся в школе, являющегося одним из коллегиальных органов управления организации,
осуществляющей образовательную деятельность.
1.4. Совет обучающихся избирается сроком на 1 год из числа обучающихся 5–11
классов.
1.5. Совет обучающихся создается для: 
- активизации деятельности ученического коллектива, его развития, формирования у обучающихся активной жизненной позиции, лидерских качеств, воспитания гражданственности и чувства ответственности перед обществом.
- стимулирование и поддержка общественно-ценностных инициатив учащихся;
 1.6. Деятельность членов Совета обучающихся основывается на принципах добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности.
1.7. Решения Совета обучающихся носят рекомендательный характер для администрации и органов коллегиального управления организации, осуществляющей образовательную деятельность.

2. Цель и задачи Совета обучающихся

2.1. Цель деятельности Совета обучающихся является формирование гражданской культуры, активной гражданской позиции обучающихся, содействие развитию их самостоятельности, способности к самоорганизации и саморазвитию, формирование у обучающихся умений и навыков самоуправления, подготовка их к ответственному участию в жизни общества.

2.2. Основными задачами Совета обучающихся школы являются:
2.2.1.Организация работы с обучающихся по разъяснению прав, обязанностей и
ответственности участников образовательной деятельности.
2.2.2.Содействие администрации, заместителю директора по воспитательной работе, советнику директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, классным руководителям, педагогам дополнительного образования, педагогам-предметникам в совершенствовании условий организации образовательной и воспитательной деятельности, охране жизни и здоровья обучающихся, защите их законных прав и интересов, организации и проведении общешкольных, классных мероприятий.
2.2.3. Представление интересов обучающихся в деятельности управления организацией, осуществляющей образовательную деятельность.
2.2.4. Реализация и защита прав обучающихся.
2.2.5. Разработка предложений по повышению качества образовательной деятельности с учетом интересов обучающихся.
2.2.6. Содействие общеобразовательной организации в проведении работы с обучающимися, направленной на повышение качества образования, сознательности обучающихся и их требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к имуществу школы,  в организации досуга и быта обучающихся,  в проведении мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни.
2.2.7. Содействие реализации общественно значимых молодежных инициатив.
2.2.8. Содействие в проведении работы с обучающимися по выполнению требований Устава школы, правил внутреннего распорядка организации, осуществляющей образовательную деятельность, и иных локальных нормативных
актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности.

Деятельность Совета обучающихся как формы ученического самоуправления строится на следующих основных принципах:
- добровольность, равноправие всех членов самоуправления, законность и гласность;
- приоритет интересов детей и подростков, приоритет общечеловеческих ценностей;
- неприятие социальной, классовой, национальной, идейной, религиозной вражды и неприязни;
- уважение к интересам, достоинству и мнению каждого члена самоуправления;
- коллегиальность принятия решений;
- взаимная и личная ответственность за выполнение принятых решений;
- свобода дискуссий, гласность работы самоуправления;
- уважение мнений меньшинства и большинства.

3. Порядок формирования и структура Совета.

3.1. Президент Совета обучающихся определяется в ходе предвыборной компании. Президентом  Совета обучающихся может быть учащийся 8-10 класса. Каждому классу   (с 8 по 10) рекомендовано представить минимум одного кандидата в президенты Совета. Выбор кандидата в президенты происходит при учете мнения классных руководителей класса.
3.2. Кандидаты знакомятся с настоящим Положением и приложением к нему, а также с общешкольным планом на данный учебный год для создания собственной программы. Ознакомление производит заместитель директора по воспитательной работе и советник директора по воспитанию.
3.3. Кандидаты имеют право обращаться за консультациями при составлении программы к своему классному руководителю, учителям-предметникам. Кураторство будет оплачиваться согласно Положению о стимулированию на данный учебный год (таблица эффективности/ методическая работа/п.4 участие в разработке документов).
3.4.После составления программы кандидатами в школе проводится Предвыборная кампания в течение двух недель, старт предвыборной компании объявляет на линейке заместитель директора по воспитательной работе. 
3.5. В ходе предвыборной кампании каждый кандидат знакомит ученическую и учительскую общественность со своей программой путем размещения информации на стендах, выступления на собрании классных руководителей, на линейках, или в другом формате.
3.6. В программе кандидата в том числе должно быть описано его видение работы школьных Министерств и РЕЗУЛЬТАТЫ их работы (министерства образования, культуры, порядка, информации, здоровья и спорта. (План работы ячейки РДДМ уже разработан)). Примерные задачи министерств представлены в Приложении 1. Кандидат может выбрать все или некоторые из них или предложить свои. 
3.7  Выборы Президента проводятся путем тайного голосования. Принять участие в голосовании может любой работник школы и ученики 5-11 классов. 
3.8. Параллельно с выборами президента в классах (с 5 по 11)  при участии классных руководителей происходит выбор представителей (в каждое министерство может быть один или несколько) в министерства:
- образования;
- порядка;
- культуры;
- информации;
- здоровья и спорта;
- ячейка РДДМ «Движение первых»;
Задача представителей в дальнейшем - проводить работу Министерств в классе и школе.
Список представителей предоставляется заместителю директора по воспитательной работе.
3.9. Выбранный Президент проводит первое собрание с представителями министерств, выбирает Министра в каждом министерстве, дает поручение разработать план работы министерства каждому Министру.
3.10. Оглашение результатов выборов и принесение присяги Президентом происходит на школьной линейке. Также Президент представляет Министров как свою команду.
4. Порядок организации деятельности

4.1 .Президент  на Совете Министров утверждает  план работы министерств до конца учебного года. По желанию он может выбрать и своего заместителя.
4.2 . Работу каждого Министерства, в т.ч. разработку планов курирует утвержденный ранее на педсовете Куратор из числа педагогов. Оплата работы кураторов происходит согласно Положения о стимулированию (Таблица эффективности педагогов/Воспитательная и внеурочная деятельность/ведение клуба, за исключением оплаты ячейки РДДМ))
4.3 .Далее собрания Министерств - раз в 2 недели или по мере необходимости и Совет министров – раз в неделю. 
4.4 .Президент информирует о проделанной работе зам. директора по ВР по его запросу, но не реже раз в две недели.
4.5 .Подведение итогов работы Министерств происходит в конце года.

5 Права и обязанности Совета обучающихся
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 5.1 Учащиеся школы имеют равное право на осуществление самоуправления как непосредственно, так и через своих представителей.
 5.2. Органы ученического самоуправления (Совет Министров) обязаны обеспечить каждому право на получение информации об их деятельности, возможность ознакомления с документами и материалами, непосредственно затрагивающими его права и свободы.
 5.3 . Совет обучающихся: 
- решает вопросы, связанные с участием учащихся в управлении школой с администрацией школы; 
- вырабатывает предложения учащихся по совершенствованию учебно-воспитательной деятельности; 
- предлагает и утверждает правила, памятки, обязанности, которые регулируют работу учащихся в коллективе; 
- оценивает результаты деятельности органов ученического самоуправления (Министерств).
- информирует участников образовательного процесса о планах и результатах своей работы;
- дает общественные поручения, задания классам, группам или отдельным учащимся через представителей Министерств в классах или непосредственно, заслушивает отчеты о выполнении поручений;
- организует шефство старших классов над младшими;
- использует различные формы поощрения и порицания учащихся
- помогать в организации и организует  праздники, конкурсы, игры, соревнования и т.д.; 
- участвует в решении вопросов поощрения учащихся; 
 5.4.Президент: 
- осуществляет общее руководство Советом, организует заседания
- организует изучение интересов и потребностей учащихся;
- обеспечивает планирование работы совета;
- организует подготовку заседаний совета и ведет заседания;
- добивается выполнения принятых советом решений;
- обеспечивает открытость и гласность в деятельности совета;

6. Поддержка ученического самоуправления администрацией и педагогическим коллективом.

6.1. Администрация школы создает необходимые условия для становления и развития Совета обучающихся  и оказывает содействие учащимся в осуществлении права на ученическое самоуправление. Непосредственным куратором работы Совета обучающихся является заместитель директора по воспитательной работе.

6.2. Педагогический коллектив (директор, его заместители, классные руководители, учителя) оказывает органам ученического самоуправления, их лидерам необходимую помощь, но не подменяет их.
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