Информация  о  результатах  реализации  мер  по   противодействию  коррупции  за  первое  полугодие 2019 г.
(срок  сдачи  до 18.06.19 г.  в МБУ  ЦРО  БГО)
                        ________МАОУ «Студенческая СОШ № 12»______________
	Проведённые  мероприятия  за  1 полугодие 2019 г.

	Ознакомление  работников  с  антикоррупционными  актами  под  подпись
(Наименование  актов, дата, № протокола. Количество  ознакомленных  сотрудников)
	Проведение  методического  семинара  с работниками  организации  по  вопросам  установленных  в отношении  них  запретов, ограничений  и обязанностей (дата, тема, кол – во  участников)
	Размещение  на  сайте  ОО материалов  по   противодействию  коррупции
(какие)
	Представление  сведений  о  средней  заработной  плате  руководящими  работниками
	Заполнение  работниками  организации декларации о конфликте  интересов (перечень должностей, количество  сотрудников  заполнивших  декларацию
	Мониторинг  наличия  родственных  связей  в  организации 
(если  проводился, указать  результаты)
	Иные
(указать  какие)

	Правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства.  Кодекс этики и служебного поведения работников. 
[bookmark: _GoBack]18.01.2019г.  прот. № 1 – 25 чел.(оперативное
совещание)
	Семинар по теме «Виды коррупции»
08.02.2019г. – 21 чел.
(оперативное совещание)

	Положения, отчеты, план, положения о конкурсах на тему коррупции
	Предоставлены на сайте МО Белоярского ГО (директор ОУ)
	0
	Проводился, нарушений в данной сфере нет (отчет сдан в администрацию БГО)
	


Гиперссылка на раздел сайта ОО, где размещены локальные акты по противодействию коррупции, иные материалы по теме:
Наличие в ОО локальных актов по платным услугам (перечислить или вставить гиперссылку на страницу сайта ОО): - https://12bel.uralschool.ru/sveden/paid_edu
Наличие в ОО Положения о порядке расходования средств, полученных от приносящей доход деятельности, и средств, полученных из иных источников формирования имущества:
Наличие образца договора пожертвования:  имеется
Наличие формы акта-передачи имущества, денежных средств: имеется, (на сайте не размещен)
Гиперссылка па размещение данной информации па сайте ОО: https://12bel.uralschool.ru/org-info/extra-documents
Коррупциогенных фактов в ОО не наблюдалось. Отказа от принятия заявлений на прием в ОО не было. Заявления, обращения граждан и организаций на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны работников образовательной opганизации не поступали. При проверке целевого использования бюджетных средств нарушений не обнаружено. Система учета имущества ведется согласно инструкциям о ведении бухгал терского учета и нормативным документам. Случаев коррупции за отчетный период зарегистрировано не было.
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